À Besançon, le 06/11/2026
BASE DE DONNÉES ÉCONOMIQUES, SOCIALES ET ENVIRONNEMENTALES
Entreprise : SAS Menuiseries Berthier, 18 rue de la Forge, 25000 Besançon. Effectif : 86 salariés.
Période couverte : année en cours (2026), deux années précédentes et perspectives sur les trois années suivantes.
Dernière mise à jour : 30/10/2026. Responsable de la mise à jour : Valérie Colin, responsable administrative et financière.
L’effectif étant inférieur à 300 salariés, la base est mise à jour au moins tous les deux mois.
La base est tenue sur support informatique.
Accès : la base est accessible en permanence aux membres de la délégation du personnel du CSE, du CSE central et aux délégués syndicaux. Modalités pratiques : dossier partagé en lecture seule pour les élus du CSE, accès sur demande pour les délégués syndicaux.
1. Investissement social, matériel et immatériel : acquisition d’un centre d’usinage en 2025 ; budget d’investissement 2026 en cours de validation
2. Égalité professionnelle entre les femmes et les hommes : indicateurs d’égalité professionnelle à jour au 30/10/2026
3. Fonds propres, endettement et capitaux propres : capitaux propres et dettes financières à reporter depuis le bilan 2025
4. Rémunérations et activités sociales et culturelles : grille des rémunérations par catégorie ; activités sociales et culturelles gérées par le CSE
5. Évolution des effectifs par type de contrat, âge et ancienneté : 86 salariés : 78 en CDI, 6 en CDD et 2 apprentis ; données d’âge et d’ancienneté à reporter depuis le registre du personnel
6. Formation : plan de développement des compétences 2026 en cours de réalisation
7. Conditions de travail : durée du travail de 35 heures par semaine ; organisation des postes d’atelier à jour
8. Flux financiers (rémunération des financeurs, flux financiers publics) : aides publiques reçues en 2025 à reporter depuis la comptabilité ; aucun financeur extérieur au capital
9. Sous-traitance et transferts entre entités du groupe : recours à un sous-traitant pour le traitement de surface ; l’entreprise n’appartient à aucun groupe
10. Conséquences environnementales de l’activité : consommation d’énergie de l’atelier et gestion des déchets de bois
Valérie Colin, responsable administrative et financière
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