À Lille, le 06/11/2026
CONTRAT DE TRAVAIL À DURÉE INDÉTERMINÉE
Entre les soussignés : SAS Dupont Logistique, 22 avenue de la Gare, 59000 Lille, représentée par Hélène Dupont, présidente, ci-après « l’employeur », et Antoine Leclerc, demeurant 9 rue Jean Jaurès, 59800 Lille, ci-après « le salarié ».
Il a été convenu ce qui suit.
Article 1 – Engagement : le salarié est engagé pour une durée indéterminée, à compter de la date suivante : 04/01/2027.
Article 2 – Fonctions : poste occupé : gestionnaire de stocks. Catégorie et qualification : agent de maîtrise.
Article 3 – Lieu de travail : entrepôt de Lille, 22 avenue de la Gare, 59000 Lille.
Article 4 – Période d’essai : trois mois.
Le contrat prévoit que la période d’essai pourra être renouvelée une fois, sous réserve qu’un accord de branche étendu le permette, avec l’accord écrit du salarié recueilli pendant la période initiale.
Article 5 – Durée du travail : 35 heures par semaine, du lundi au vendredi.
Article 6 – Rémunération : 2 600 euros bruts par mois.
Article 7 – Congés payés : le salarié bénéficie des congés payés dans les conditions prévues par la loi et par la convention collective applicable.
Article 8 – Convention collective et protection sociale : convention collective applicable : convention collective nationale des transports routiers et activités auxiliaires du transport. Caisse de retraite complémentaire et organisme de prévoyance : retraite complémentaire : Agirc-Arrco ; prévoyance : organisme désigné par la convention collective.
Article 9 – Rupture et préavis : chacune des parties peut mettre fin au contrat dans le respect des règles légales et conventionnelles. Délais de préavis applicables : ceux prévus par la convention collective applicable.
Article 10 – Discrétion : le salarié s’engage à ne pas divulguer les informations confidentielles de l’entreprise dont il a connaissance dans l’exercice de ses fonctions.
Le présent contrat est établi en français, en deux exemplaires originaux, dont un est remis au salarié.
Hélène Dupont, présidente (employeur) – Antoine Leclerc (salarié, mention « lu et approuvé »)
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