Transports Vasseur SAS
31 avenue de la Gare, 59000 Lille
Nicolas Dupuis
8 rue Jean Jaurès, 59800 Lille
À Lille, le 06/11/2026
Objet : convocation à un entretien préalable à un éventuel licenciement
Remise en main propre contre décharge
Madame, Monsieur,
Nous envisageons de prendre à votre égard une mesure de licenciement. Conformément à la loi, nous vous convoquons à un entretien préalable, pour le poste suivant : chauffeur-livreur.
Date de l’entretien : 16/11/2026
Heure : 10 h 00
Lieu : Siège de l’entreprise, 31 avenue de la Gare, Lille
Au cours de cet entretien, nous vous exposerons les motifs de la décision envisagée et recueillerons vos explications.
Vous avez la possibilité de vous faire assister lors de cet entretien par une personne de votre choix appartenant au personnel de l’entreprise.
Si cette date ne vous convient pas, merci de nous en informer au plus vite.
Cette lettre vous est remise en main propre ; merci de nous en donner décharge en la datant et en la signant.
Nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de nos salutations distinguées.
Isabelle Vasseur, présidente
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